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A INOVAÇÃO SOCIAL E O FUNDO SOCIAL EUROPEU 

Princípios e Práticas EQUAL 
 

Uma iniciativa conjunta da Direcção Regional da Qualificação Profissional da Região 

Autónoma da Madeira e do Gabinete de Gestão EQUAL 

Funchal, Hotel TIVOLI MADEIRA 

PROGRAMA  
Dia 18 de Maio  

 
09:30 -  BOAS VINDAS. APRESENTAÇÃO DOS OBJECTIVOS DO EVENTO 

Sara Relvas – Directora Regional de Qualificação Profissional 

Ana Vale – Gestora da Iniciativa Comunitária EQUAL – Portugal 

 

10:00 – 11:45 – MOSTRA DE SOLUÇÕES INOVADORAS – Partilhar e facilitar a sua 

transferência 

11:45-12:00 – PAUSA PARA CAFÉ 

12:00 – 13:00 – MOSTRA DE SOLUÇÕES INOVADORAS – Partilhar e facilitar a sua 

transferência  

 

13:00 – 14:30 – ALMOÇO – RESTAURANTE ATLÂNTICO (2ºPISO) 

 

14:30 – 15:45 – TRABALHAR EM PARCERIA 

• PROMOVER E SUSTENTAR O TRABALHO EM PARCERIA 

Maria do Carmo Nunes – consultora 

• A EXPERIÊNCIA DE UMA PARCERIA DE DESENVOLVIMENTO EQUAL 

Carla Silva – Coordenadora do projecto “Anim@te” 

� PARTNERSHIP EUROPEAN LEARNING NETWORK (2009-2011) 

Jana Machacova  - Coordenação da Rede trabalhar em Parceria/Áustria  

15:45 – 16:00 – PAUSA PARA CAFÉ 

 

16:00 – 17:30 –IGUALDADE DE GÉNERO 

• A IGUALDADE DE GÉNERONO TRABALHO: Dar dimensão mundial ao progresso 

social 

Albertina Jordão – OIT /Escritório de Lisboa) 

� PROMOVER A IGUALDADE DE GÉNERO NO FUNDO SOCIAL EUROPEU 

Carmen Sierra - Unidade Administradora do FSE / Espanha 


