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nagdo do instrutor, cabendo a aplicagdo das coimas ao
seu presidente.
2 — O produto das coimas constitui receita do IGA.

Artigo 16.°

Embargo e inutilizagiio de captactes

1 — O IGA, mediante deliberagdo fundamentada do
conselho directivo, pode embargar as obras executadas
em violagdo ao disposto no presente diploma, bem
como, quando for caso disso, determinar a inutiliza-
¢do do furo ou pogo.

2 — A notificagdo do embargo ¢ feita no local, a
qualquer das pessoas que realizam os trabalhos, bem
como ao dono da obra, bastando qualquer dessas no-
tificacdes para obrigar & suspensdo dos trabalhos.

3 — Apéds o embargo, é de imediato lavrado o res-
pectivo auto, que contém a identificacdo do funcion-
rio ordenante, das testemunhas, se as houver, e do no-
tificado, a data, a hora e o local da diligéncia, as razdes
que a justificam, o estado da obra e a ordem de proi-
bi¢do da sua prossecu¢do, bem como das consequén-
cias legais do incumprimento.

4 — O 6rgdo referido no n.° 1 intima o dono do
pogo ou furo a inutilizd-lo, estabelecendo um prazo
para o efeito. Se o interessado ndo acatar a ordem, a
inutilizagdo do pogo ou furo serd efectuada pela enti-
dade referida, sendo os respectivos custos da respon-
sabilidade do infractor e cobrados coercivamente, na
falta de pagamento voluntério.

5 — A ordem de inutilizagdo do pogo ou furo ¢ an-
tecedida de audicdo do interessado, que dispde de oito
dias a contar da data da sua notificagdo para se pro-
nunciar.

6 — Decorrido o prazo referido no n.° 4 sem que
a ordem se mostre cumprida, a entidade competente
procede a inutilizagdo do pogo ou furo por conta do
interessado.

7 — O disposto nos n.°* 4, 5 e 6 pode ser aplicado
as situagdes a que se reporta o n.° 2 do artigo 13.°

Artigo 17.°

Extensdo do regime as galerias de captacgiio

Enquanto ndo vigorar legislagdo especifica sobre a
matéria, a abertura de galerias de captagdo de dgua
com extensdo superior a 20 m fica sujeita a licenga ou
a parecer prévio favoravel do IGA, aplicando-se, com
as necessarias adaptagdes, o regime definido no pre-
sente diploma.

Aprovado em sessdo plendria em 12 de Julho de
1994.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.

Assinado em 11 de Agosto de 1994.

Publique-se.

O Ministro da Repiblica para a Regiio Autdnoma
da Madeira, Artur Aurélio Teixeira Rodrigues Conso-
lado.

Decreto Legislativo Regional n.° 17/94/M

Estabeloce o regime de recrutamento, selecgiio e contratagiie dos
formadores do sistema de formagéo profissional inserido no mer-
cado de emprego, previsto nos Decretos-leis n 401/91 e
405/91, ambos de 16 de Outubro.

No sentido de adequar e regular as actividades de
formacdo profissional inseridas no mercado de em-
prego, que abrange a populagdo activa empregada ou
desempregada, incluindo nesta os candidatos ao pri-
meiro emprego, tornou-se necessdria a adop¢do de um
diploma legal que os contemplasse. Nesta perspectiva,
foram publicados os Decretos-Leis n.°® 401/91 e
405/91, ambos de 16 de Outubro, os quais estabele-
cem, respectivamente, o enquadramento legal da for-
magdo profissional e o regime juridico especifico da
formagdo profissional inserida no mercado de emprego.

A especial localizagdo geografica da Regido Autd-
noma da Madeira, aliada as especificidades sécio-
-econdmicas, determina a necessidade de recorrer fre-
quentemente aos servicos de formagdo prestados por
empresas sediadas fora da Regido, nomeadamente no
mercado nacional.

Os recursos neste Ambito postos a disposicdo da Re-
gido permitiram o desenvolvimento de uma politica de
formacdo profissional e de emprego especialmente di-
reccionada para as necessidades do mercado local.

Dentro desta linha de orientagdo, o objectivo fulcral
que se teve em vista foi dotar a Regido de uma bolsa
de formadores que garantisse uma resposta adequada
e eficaz as necessidades de formagdo da Regido. Neste
sentido, adoptam-se assim orientagdes tendentes a de-
senvolver e aproveitar a capacidade formativa existente
na Regido, correspondendo as necessidades da forma-
¢do verificadas na popula¢do alvo ¢ nas empresas, €
garantindo-se assim o respeito do direito dos individuos
a formacdo profissional.

Na Regido, a execugdo da politica definida pelo Go-
verno para os sectores do emprego e da formacgao pro-
fissional esta cometida & Direc¢do Regional de Emprego
e Formag#@o Profissional, nos termos das disposi¢cdes
conjugadas dos artigos 9.° do Decreto Legislativo Re-
gional n.° 26/92/M, de 11 de Novembro, 4.°, n.° 1,
alinea d), do Decreto Regulamentar Regional
n.° 2/93/M, de 20 de Janeiro, e 9.° da organica apro-
vada pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/93/M, de 17 de Junho.

Criadas que estdo as estruturas organizativas, im-
porta dotar a Administragdo dos instrumentos, desig-
nadamente juridicos, adequados ao recrutamento e se-
lecgdo dos profissionais cujo perfil funcional integra
competéncias técnico-cientificas e pedagdgico-didacticas
adequadas a formag¢do que se pretende ministrar.

Assim:

A Assembleia Legislativa Regional decreta, nos ter-
mos da alinea d) do n.° 1 do artigo 229.° da Consti-
tuicdo da Republica, conjugada com a alinea /) do
n.° 1 do artigo 29.° da Lei n.° 13/91, de 5 de Junho,
e com os Decretos-Leis n.°® 401/91 e 405/91, ambos
de 16 de Outubro, o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto e imbito

1 — O presente diploma estabelece o regime de re-
crutamento, selec¢do e contratagdo dos formadores do
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sistema de formagdo profissional inserido no mercado
de emprego, previsto nos Decretos-Leis n.®® 401/91 e
405/91, ambos de 16 de Qutubro.

2 — Para efeitos de aplicagdo do presente diploma,
entende-se por formador o profissional cujo perfil fun-
cional integra competéncias técnico-cientificas e
pedagogico-didacticas adequadas & formagdo que mi-
nistra.

3 — Ficam abrangidos por este diploma os forma-
dores envolvidos no processo de formagdo, no Ambito
da formacdo sécio-cultural e da formagdo tecnoldgica.

Artigo 2.°

Recrutamento

I — Os formadores serdo recrutados através de um
processo de selec¢do a realizar nos termos da legisla-
¢do em vigor, publicitada em 6rgio de comunicagio
de expansdo regional, a qual divulgard os requisitos e
prazos da candidatura.

2 — O recrutamento terd em conta os perfis profis-
sionais de acordo com a especificidade da formagio a
ser ministrada.

3 — Em casos devidamente fundamentados, e aten-
dendo a qualificagdo especifica necessdria para as 4reas
de formacdo a ministrar, poderdo ser contratados, me-
diante convite, individuos de reconhecida competéncia
na respectiva drea de formacio.

4 — Nos casos referidos no nimero anterior ndo ha-
verd lugar A publicitagdo do recrutamento de forma-
dores nem a processo de selecgdo.

Artigo 3.°
Perfil

Os formadores de formagido sdcio-cultural e tecno-
légica devem possuir experiéncia profissional nos do-
minios que pretendem ministrar e nivel académico ade-
quado de licenciatura ou bacharelato ou, para certos
dominios especificos, ser em especialistas ou técnicos
de reconhecida competéncia.

Artigo 4.°

Formalizagdo da candidatura

I — A formaliza¢ido da candidatura devera ser feita
mediante o preenchimento de um boletim de inscrigdo,
cujo modelo serd fornecido pela entidade promotora
da formacéo.

2 — Os candidatos deverdo, no acto da candidatura,

fazer prova documental das informagdes e habilitagdes.

expressas no boletim de inscri¢do e no aviso que pu-
blicite o recrutamento de formadores.

Artigo 5.°

Critérios de selec¢iio

1 — Os critérios de prioridade para a selec¢do de for-
madores serdo:

a) Habilitagdes literarias;
b) Formacgido pedagogica;
¢) Experiéncia profissional na drea da formagdo.

2 — A selecgdo dos formadores serd da competén-
cia de um juri constituido para o efeito.

3 — Concluido o processo de selecgdo, os candida-
tos serdo notificados, nos termos e para os efeitos le-
gais, da classificagdo obtida através de oficio contendo
a lista ordenada dos candidatos seleccionados, em cada
area de formagdo e dominio.

Artigo 6.°

Regime contratual

I — A contratagdo dos formadores serd feita atra-
vés da celebracdo de contrato de prestagdo de servigos,
nos termos da legislagdo em vigor, a outorgar entre o
formador e a entidade promotora.

2 — O contrato de prestagdo de servigos celebrado
pode cessar a todo o tempo, desde que respeitado um
periodo de aviso prévio de 60 dias, ndo conferindo a
cessagdo direito a qualquer indemnizagio.

3 — A falta de prestagdo de servigo por um periodo
superior a 20 dias interpolados ou 10 seguidos confere
4 entidade promotora o direito a rescindir o contrato
com o formador.

Artigo 7.°

Remuneragio

1 — A remunerac¢io dos formadores serd fixada em
observincia do disposto na legislagdo nacional e regio-
nal que regulamente os encargos com a formagio pro-
fissional co-financidvel no 4mbito do Fundo Social Eu-
ropeu.

2 — Os formadores terdo direito a uma remunera-
¢do iliquida mensal, calculada com base na hora de for-
magio efectivamente ministrada e nas horas de reunides
previstas no presente diploma, sendo estes valores fi-
xados no contrato.

3 — Dos quantitativos auferidos deverdo os forma-
dores dar quitacdo nos termos da legislagdo fiscal apli-
cével,

Artigo 8.°

Reunides

1 — Os formadores deverdo ter reunides periddicas
para planificagdo e avalia¢do do trabalho a realizar ou
realizado, para apuramento do aproveitamento e assi-
duidade dos formandos ou sempre que quaisquer ou-
tros assuntos de natureza técnico-pedagdgica ou disci-
plinar o justifiquem.

2 — As reunides serdo convocadas pela entidade pro-
motora, sendo a assiduidade registada na respectiva fo-
lha de presengas.

Artigo 9.°

Direitos dos formadores

Os formadores tém os seguintes direitos:

a) Definir e ou propor a reformulagdo dos pro-
gramas, meios auxiliares e métodos de ensino;

b) Analisar e apresentar sugestdes de reformula-
¢do do sistema de formagio;

¢) Colaborar com a entidade promotora da for-
magao;

d) Solicitar 4 entidade promotora, quando neces-
sario, apoio de natureza técnica, material ou
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documental para o melhor desempenhé das nicar qualquer ocorréncia andmala, sob pena
suas tungdes; de serem directamente responsabilizados por

e) Beneficiar de tratamento prioritario aquando da eventuais prejuizos;
realizacdo, pela entidade promotora, de acgdes /) Velar pelo integral cumprimento de toda a le-
de formacdo, tendo em vista o seu aperfeigoa- gislagdo e regulamentacgdo aplicdveis a forma-
mento profissional; cdo profissional e, em especial, as fung¢des que
/) Ser remunerado de acordo com a fung¢do que desemprenham no ambito do sistema de for-

desempenha, nas condi¢des definidas no con-
trato.

Artigo 10.°

Deveres dos formadores

Consideram-se deveres dos formadores os seguintes:

a)

b)

)

e)

Colaborar com as estruturas organizativas e ou-
tras estruturas intervenientes no processo de
formacdo, designadamente fornecendo todos os
clementos e informacgGes necessdrios a articu-
lacdo e operacionalidade do sistema;
Contribuir para a formagdo integral dos for-
mandos, respeitando-os na sua qualidade de ci-
dadaos;

Preparar e elaborar os planos de formagéo e
assegurar o seu integral cumprimento, tendo em
vista a obten¢do da qualidade da formagdo de-
sejada;

Registar as faltas dos formandos e escrever em
modelo apropriado o sumario da sessdo, datado
e assinado;

Zelar pela boa conservagdo dos equipamentos,
ferramentas e materiais postos a sua disposicdo
durante o periodo de formagdo, devendo comu-

magao;
£) Participar nas reunides de trabalho para que fo-
rem convocados.

Artigo 11.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo, sem prejuizo do estabelecido no
n.° 2 do artigo 10.° € no n.° 1 do artigo 13.°, respec-
tivamente dos Decretos-Leis n.%® 401/91 e 405/91, de
16 de Outubro.

Aprovado em sessdo plendria de 15 de Julho de
1994,

O Presidente da Assembleia Legisiativa Regional,
José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.

Assinado em 16 de Agosto de 1994.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autdénoma
da Madeira, Artur Aurélio Teixeira Rodrigues Conso-
lado.
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